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2. El personal designado por la autoridad de la unidad académica
deberé proporcionar al psicélogo de la DIOP asignado por el (la)
vicerrector (a) de la VAE, la lista de estudiantes matriculados en el
primer semestre del primer afio de su carrera que podréan participar
en las jornadas grupales.

3. El psicélogo organizard mediante las listas de estudiantes, la
inscripcion a las jornadas de talleres grupales.

4. De contar la unidad académica con estudiantes de servicio social,
préctica profesional o profesionales de disciplinas complementarias
a la psicologia, que se requieran incorporar para el fortalecimiento
del programa, coordinaran con el psicélogo de la unidad académica
del mismo.

5. A través de las intervenciones grupales, se podran identificar a los
estudiantes que requieran atencién individual, por las condiciones
de riesgo (CAR) y por reorientacion psicoacadémica (RPA), los
cuales serdn programados mediante de citas individuales.

6. Los estudiantes con condicién académica critica (CAC), en virtud
del articulo 311 serdn evaluados psicologicamente a partir del
segundo semestre de forma individual.

7. Por ultimo, se hard entrega del informe a la DIOP quien lo remitira
al vicerrector de la VAE y este a la autoridad de la unidad
académica.

Articulo 14, De las Constancias de Asistencia.
Los estudiantes participantes del programa de seguimiento psicoacadémico

universitario, podrdn solicitar constancia de asistencia, solo para fines
académicos o constancias laborales.

Capitulo IV
Disposiciones Finales
Articulo 15. Vigencia.

El presente reglamento aprobado por el Consejo General Universitario entrard
en vigor a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial.

7. Se APROBO el Proyecto N.° 3: “Actualizacién de Politicas Institucionales” de la
Universidad de Panama.

8. Se APROBO las modificaciones al Reglamento General de Licencias.

Mgter. RicarddA,
Secretario General

REGLAMENTO DE LICENCIAS Y SABATICAS
'CAPITULO I
LICENCIAS
ARTICULO 1. (LICENCIA)
Autorizacién formal otorgada por la universidad a un profesor para relevarlo
temporalmente de sus obligaciones laborales, con reserva de su cargo y
manteniendo su vinculo laboral, ya sea de forma total o parcial.

ARTICULO 2. (TIPOS DE LICENCIA)
La institucién reconoce tres (3) tipos de licencias a las que podrén acogerse los
profgsores: Licencia remunerada, Licencia no. remunerada, Licencia por

Cambio de Dedicacién de Tiempo completo a Tiempo parcial y Sabética.

a'f’k'cs" D.
- LICENCIAS REMUNERADAS

CAPITULO I
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ARTICULO 3. (LICENCIA REMUNERADA)
Autorizacién concedida por la universidad en la que el profesor, a pesar de
verse relevado temporalmente de sus obligaciones laborales, mantiene el

derecho al goce Integro de su remuneracién habitual, beneficios contractuales
y antigiiedad.

ARTICULO 4. (FINES PARA OTORGAR LICENCIA REMUNERADA)
Se concederi licencia remunerada solo para los siguientes fines:

a) Cursar programas de posgrado conducentes a la obtencion de un grado
académico de maestria o doctorado en instituciones de educacién
superior extranjeras, debidamente acreditadas en su pais de origen.

b) Desarrollar estancias de investigacion postdoctoral en instituciones
extranjeras de reconocido prestigio académico, debidamente
acreditadas en su pais de origen, previa justificacion de su contribucioén
estratégica a los objetivos cientificos de la universidad y presentacién
de un plan de trabajo con resultados medibles.

c) Participar en eventos académicos o culturales de alcance internacional
(congresos, simposios, bienales, festivales u anédlogos) en calidad de
ponente, jurado, . expositor o representante institucional, previa
justificacién de su contribuciéon al prestigio de la universidad y
presentacion de un plan de transferencia de conocimientos.

No se aprobard licencia remunerada o extensién de estas de caracter
extempordnea que haya sido solicitada después de seis (6) meses tanto para la
primera vez como para su renovacion.

MA

ARTICULO 5. (REQUISITOS PARA OPTAR A UNA LICENCIA

: = =  REMUNERADA)
O El aspirante a una licencia remunerada debera contar con un minimo de cinco
foa (5) afios de servicio como profesor en la Universidad de Panama, de los cuales
o los dos (2) ltimos deben ser continuos. No obstante, podran ser beneficiarios
= de una licencia remunerada:
W a) Los profesores miembros del Programa de Relevo Generacional, y
ﬂj b) Los profesores con dos (2) afios continuos de servicio en la Universidad

W de Panama, siempre que el Departamento Académico de una Facultad

= o S o la Coordinacién de Facultad de un Centro Regional Universitario
justifique la pertinercia de los estudios en relacién con los objetivos de
capacitacién y actualizacion de la institucion.

¢) Los docentes con dos (2) o mds afios continuos de servicio en la
Universidad de Panamd y se encuentre en ejercicio, siempre que el
Departamento Académico de una Facultad o la Coordinacién de
Facultad de un Centro Regional Universitario justifique la pertinencia
de los estudios en relacion con los objetivos de capacitacion y
actualizacién de la institucién.

d) No se otorgaran licencias remuneradas por asuntos de indole personal.

FL COP
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ARTICULO 6. (OTORGAMIENTO DE LAS LICENCIAS
REMUNERADAS SEGUN SU DURACION)
Las licencias remuneradas, segin su duracién, se concederdn por las
autoridades universitarias que a continuacién se mencionan, sin que puedan ser
prorrogadas por las mismas autoridades mas alld de los limites aqui
establecidos:
a) Por el Decano, Director del Centro Regional Universitario o Instituto
hasta por un (1) mes.
b) Por la Junta de Facultad o del Centro Regional Universitario, las que
excedan de un (1) mes hasta por tres (3) meses.
i /¢) Por el Consejo Académico las que excedan de tres meses.

F d) Las licencias para programas de postgrado se otorgaran por un plazo de
/ rA% doce (12) meses, renovables mediante solicitud fundamentada. El plazo
'i’v"ig} ter. Rigdrdo :J\'l Parker D. total no podréa exceder dos (2) afios para maestria y cuatro (4) afios para

Secretario General doctorado.
Universidad de Panamé
2025: “Conmemorando el XC Aniversario de la Universidad de Panama"

Cludad Universitaria Octavio Méndez PereiraEstafeta Universitaria, Panamd, Replblica de Panamd, Entrega General 0824 17
Teléfono: (507) 523-5039 Correo electrénico: sgparlamentarias@up.ac.pa




No. 30428-B Gaceta Oficial Digital, viernes 19 de diciembre de 2025 18
Consejo General Universitario

Acuerdos
Reunién N°3-25, celebrada el 3 de diciembre de 2025

Contra la negacién de otorgar la licencia, solamente cabe el Recurso de
Reconsideracién ante la misma autoridad que decidi6 sobre la solicitud.

ARTICULO 7. (COMPROMISOS DE LOS BENEFICIARIOS DE
LICENCIA REMUNERADA)

El profesor beneficiado con una licencia remunerada para estudios de posgrado
o pasantias de postdoctorado estaré obligado a brindar servicios académicos a
la Universidad de Panamé por un periodo equivalente al doble del tiempo de
duracidn de la licencia.

En caso de incumplimiento de esta obligacion, el profesor debera reintegrar, en
dinero, a la Universidad de Panamé un monto equivalente al total percibido
durante el periodo de la licencia.

El tiempo méximo para hacer la devolucién del dinero a la Universidad de
Panama debe ser el equivalente al tiempo que hizo uso de licencia.

ARTICULO 8. (PROCEDIMIENTO DEL TRAMITE DE SOLICITUD
DE LICENCIA POR ESTUDIOS DE POSGRADO)
El interesado deber4 presentar solicitud formal ante el decanato de su facultad
o la direccién de su centro regional universitario. A la solicitud se deben
adjuntar los siguientes documentos:
a) Certificacién de servicios docentes que incluya todos los periodos
académicos laborados por el profesor.
b) Constancia de admisién expedida por la institucién de educacién
superior donde se cursarén los estudios.

< ¢) Plan de estudio expedido por la institucién de educacién superior donde

~ se cursaran los estudios.

d) Constancia de compromiso institucional, donde el solicitante se obliga
a cumplir con las disposiciones del reglamento, incluyendo lo relativo
al tiempo de servicio posterior a la licencia y al reintegro establecidos
en el Articulo 7.

INAL

GENERAL
ORIG

SuU

La solicitud presentada por el profesor serd considerada en primera instancia
por una comisién de Licencias y Sabéticas de la Facultad, quienes remitiran su
recomendacién a la Junta de Facultad o Junta de Centro correspondiente; o en
su caso, por la comisién representativa de la facultad o del centro regional
universitario encargada de atender los asuntos de licencias y sabaticas.

Si la solicitud es aprobada en la instancia inicial, ser4 remitida a la Comisién
de Licencias y Sabdticas del Consejo Académico, por conducto de la
Vicerrectorfa de Investigacién y Posgrado. Esta Comisién, luego de la
evaluacion correspondiente, presentara una recomendacién formal al Consejo
Académico sobre la aprobacién o no de la licencia solicitada.

En caso de que el Consejo Académico niegue la solicitud, el profesor podra
agotar la via administrativa mediante la interposicién de un recurso de
reconsideraci6n ante dicho consejo. '

*Se reconocerin, como antigiiedad en el servicio académico, todos los afios de
licencia por estudios con salario o sin salario otorgadas por la Universidad de
Panama.

*En los afios que el profesor estuvo de licencia por estudios, debidamente
constatado en su Certificacion de Prestaciéon de Servicios Académicos, se
, exime de presentar la evaluacién de docencia, correspondiente.

// #E] Profesor que haya sido inhabilitado por delito judicial, perder4 el derecho
\Z 4 a solicitar licencia remunerada o no remunerada, hasta que haya cumplido con
Mgter. Rigdr ¢“A. Parker Su sancién.

Secrbtario General , ,
Universidad de Panamd ARTICULO 9. (DURACION DE LICENCIAS REMUNERADAS POR
ESTUDIOS DE POSGRADO)
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Las licencias para programas de posgrado se otorgaran por un plazo inicial de
doce (12) meses, renovable mediante solicitud fundamentada. El plazo total no
podré exceder dos (2) afios para maestria y cuatro (4) afios para doctorado.

ARTICULO 10. (RENOVACION DE LICENCIAS REMUNERADAS
POR ESTUDIOS DE
POSGRADO)
En el caso de licencias para programas de posgrado, el profesor deberé solicitar
oportunamente la renovacion de la licencia con la siguiente documentacién:
a) Certificado de avance académico expedido por la institucién extranjera.
b) Cronograma actualizado para la conclusién del programa:
¢) Informe de actividades realizadas y su vinculacién con las funciones
universitarias.
La aprobacién de la renovacién de la licencia remunerada por estudios de
posgrado se regira por el procedimiento establecido en el Articulo 8.

ARTICULO 11. (EXTENSION EXTRAORDINARIA DE LICENCIAS
REMUNERADAS POR ESTUDIOS DE POSGRADO)

Solo por fuerza mayor :debidamente justificada se podra extender la licencia
mas alla del plazo maximo, hasta por seis (6) meses adicionales.

ARTICULO 12. (CONTINUIDAD DE LICENCIA REMUNERADA
PARA ESTUDIOS DE DOCTORADO)

El profesor que haya obtenido un grado de maestria mediante una licencia
remunerada de la Universidad, podra solicitar una nueva licencia remunerada
para cursar estudios de doctorado, sin que sea requisito haber cumplido con el
periodo de servicio posterior establecido en el Articulo 7, siempre que cumpla
con todos los requisitos generales de concesién de licencia previstos en el
presente reglamento; y acredite su admisién a un programa de doctorado de alta
calidad y presente un informe de conclusién de estudios de Maestria al Decano
o Director de Centro Regional Universitario y a la Vicerrectoria de
Investigacién y Postgrado.

ARTICULO 13. (PROCEDIMIENTO DEL TRAMITE DE SOLICITUD
DE LICENCIA POR PASANTIAS POSTDOCTORALES)
El interesado deberd presentar solicitud formal ante el decanato de su facultad
o la direccién de su centro regional universitario. A la solicitud se deben
adjuntar los siguientes documentos:
a) Certificacién de servicios docentes que incluya todos los periodos
académicos laborados por el profesor. '
b) Carta de aceptacién oficial emitida por la universidad o centro de
investigacién receptor, indicando las fechas y duracién de la pasantia.
c) Plan de trabajo o descripcién de las actividades académicas e
investigativas a desarrollar durante la pasantia.
d) Constancia de compromiso institucional, donde el solicitante se obliga
a cumplir con las disposiciones del reglamento, incluyendo lo relativo
al tiempo de servicio posterior a la licencia y al reintegro establecidos
en el Articulo 7.
e) La aprobacién de licencia remunerada por pasantias Postdoctorales se
regiré por el procedimiento establecido en el Articulo 8.

ARTICULO 14. (DURACION DE LICENCIAS REMUNERADAS POR
PASANTIAS DE

POSTDOCTORADO).

Las licencias para pasantias de postdoctorado se extenderan hasta un méximo
de dos afios consecutivos.

/:{5 Constancia de la institucién receptora, confirmando la continuidad de
" laaceptacion del docente durante el periodo adicional solicitado.

Pdra la concesion de la prérroga, el profesor debera presentar con la solicitud:
4 /’

b) Informe de avance de investigacion, avalado por el centro receptor, que

Fr il

Parber 1 . . e . .
lo: Parker D.” evidencie el cumplimiento de las actividades realizadas durante el
retario General
Universidad de Panamé

periodo inicial de la pasantia.
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¢) Carta de recomendacién o aval del supervisor académico o tutor en la
instituci6n receptora, que respalde la necesidad de la prorroga.

d) Plan de trabajo actualizado, que detalle las actividades a desarrollar en
el periodo de prérroga y justifique su importancia para la culminacién
exitosa de-la pasantia. Vencido el plazo de dos (2) afios, el docente
deberé reincorporarse a sus funciones en la institucién.

La aprobacién de licencia remunerada por pasantias Postdoctorales se regira
por el procedimiento establecido en el Articulo 8.

El profesor que haya obtenido un grado de doctor mediante una licencia
remunerada de la Universidad, podré solicitar una nueva licencia remunerada
para realizar una pasantia de postdoctorado, sin que sea requisito haber
cumplido con el periodo de servicio posterior establecido en el Articulo 3
siempre que cumpla con todos los requisitos generales de concesién de licencia
previstos en el presente reglamento; y acredite su admisién a un programa de
pasantia de postdoctorado de alta calidad y presente un informe de conclusién
de estudios de doctorado al Decano o Director de Centro Regional Universitario
y ala Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado.

ARTICULO 15. (LICENCIAS REMUNERADAS POR
PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS O CULTURALES)
Las licencias por participacién en eventos académicos o culturales serin
concedidas por el tiempo estrictamente necesario para la participacién en el
evento, incluyendo los dias de traslado, cuando corresponda.

Estos tiempos estarén supeditados a lo establecido en el Articulo 6 del presente

reglamento. - :
iz = ARTICULO 16. (PROCEDIMIENTO DEL TRAMITE DE SOLICITUD
i O DE LICENCIA POR PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS
f"; ’ e O CULTURALES)
R o El interesado deberé presentar solicitud formal ante el decanato de su facultad
o= 3 o la direccién de su centro regional universitario. A la solicitud se deben
Q< LLl adjuntar los siguientes documentos:
0o a) Certificacién de servicios docentes que incluya todos los periodos
ey = académicos laborados por el profesor.
=7 15 b) Carta de aceptacién oficial emitida por los organizadores del evento,

indicando las fechas y duracién del evento y la calidad de participacion
del solicitante.

LC

g

- o
1=
d =

Una vez evaluada la solicitud, el Decano o Director del Centro Regional emitira
resolucién fundada dentro del plazo de cinco (5) dias hébiles. En caso de
denegatoria, el interesado podrd interponer recurso de apelacion ante el consejo
Académico en un plazo de tres (3) dias, el cual resolvera en instancia definitiva,

CAPITULO 1
LICENCIAS NO REMUNERADAS

ARTICULO 17. (LICENCIAS NO REMUNERADAS)

Autorizacién concedida por la universidad para relevar temporalmente a un
profesor de sus obligaciones laborales, periodo durante el cual no percibird
remuneracién alguna ni beneficios adicionales, periédicos u ocasionales, cuyo
pago estd sujeto al efectivo cumplimiento de labores, ni computara antigiiedad
para efectos de promociones, ascensos o liquidaciones.

A@TiCULO 18. (FINES PARA OTORGAR LICENCIA NO

/REMUNERADA)
‘é ¢ concederd licencia no remunerada solo para los siguientes fines:

a) Realizar estudios de postgrados.

7/
Mgter. Ricgf@67 Parker ). b) Ocupacién de cargo piiblico.
Secrétario General ¢) Atender asuntos de indole personal.
Universidad de Panamé
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No se aprobaré licencia no remunerada o extensién de estas de carécter
extemporanea que haya sido solicitada después de seis (6) meses tanto para la
primera vez como para su renovacion.,

ARTICULO 19. (REQUISITOS PARA OPTAR A UNA LICENCIA NO
REMUNERADA)

El aspirante a una licencia no remunerada deberd contar, como requisito
minimo, con el nombramiento por resolucién.

ARTICULO 20. (DURACION DE LA LICENCIA NO REMUNERADA)
Para Realizar estudios de postgrados: las licencias no remuneradas para
programas de posgrado se otorgarén por un plazo inicial de doce (12) meses,
reniovable mediante solicitud fundamentada. El plazo total no podra exceder
dos (2) afios para maestria y cuatro (4) afios para doctorado. Solo por fuerza
mayor debidamente justificada se podr4 extender la licencia mas alla del plazo
maximo, hasta por seis (6) meses adicionales via Consejo Académico. Vencido
este plazo, el profesor contaré con un plazo improrrogable de treinta (30) dias
hébiles para reintegrarse a sus funciones ordinarias; de no cumplirlo, se da por
terminada la relacién laboral con la Universidad de Panama.

El interesado deberé presentar solicitud formal ante el decanato de su facultad
o la direccién de su centro regional universitario. A la solicitud se deben
adjuntar los siguientes documentos:
a) Certificacién de servicios.docentes que incluya todos los periodos
académicos laborados por el profesor.
b) Constancia de admision expedida por la institucién de educacion
superior donde se cursarén los estudios.
¢) Plan de estudio expedido por la institucién de educacién superior donde

se cursardn |os estudios. _
d) Constancia de compromiso institucional, donde el solicitante se obliga

i
f =4 g a regresar a laborar una vez culminado sus estudios.
a ‘% g Para atender asuntos de fndole personal: la duracién total de una licencia no
o o (@) remunerada no podré exceder de cinco (5) afios. Vencido este plazo maximo,
o< = la licencia se entenderé caducada autométicamente'y el profesor contar4 con un
5 = i‘:j plazo improrrogable de treinta (30) dias hébiles para reintegrarse a sus
AL O funciones ordinarias, bajo apercibimiento de dar por terminada la relacién
wE laboral por abandono de cargo.
= w o
37 8 Y para ocupar cargo publico: la duracién de la licencia no remunerada seré de
— cinco afios. Superado el periodo maximo de cinco (5) afios, el Consejo
ijﬁf % Académico podra otorgar prorroga de licencia no remunerada, hasta un méximo
%ﬁi F on de cinco (5) aflos, bajo el fin exclusivo de ejercer cargo diplomético o consular
el L en representaci6n del pais o cargo con mando y jurisdiccién a nivel nacional y

cuyo periodo de ejercicio estd determinado por la Constitucién o la Ley.
Vencido este plazo extraordinario de diez (10) afios el profesor debers
reintegrarse a sus funciones ordinarias, bajo apercibimiento de dar por
terminada la relacion laboral por abandono de cargo.

ARTICULO 21. (COMPETENCIA PARA LA CONCESION DE
LICENCIAS NO REMUNERADAS)
Las licencias no remuneradas, segin su duracién, se concederan por las
autoridades universitarias que a continuacion se mencionan, sin que puedan ser
prorrogadas por las mismas autoridades més alld de los limites aqui
establecidos:
a)\ Por el Decano, Director de Centro Regional Universitario o Instituto
/" /| hasta por tres (3) meses.
/" / b) Por la Junta de Facultad o Centro Regional Universitario hasta por seis
L&y Ls (6) meses.
d0.A Darker Ie) Por el Consejo Académico las que excedan de seis (6) meses y hasta
por un méximo de cinco (5) afios.

‘gtario General _
Universiuad de Panama
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El Consejo Académico podrd otorgar prérroga de licencia sin sueldo a los
profesores e investigadores de la Universidad de Panama, mas all4 de los cinco
(5) afios establecidos en este reglamento con el objetivo exclusivo de ejercer
cargo diplomético o consular en representacién del pafs o cargo con mando y
Jurisdiccién a nivel nacional y cuyo periodo estd determinado -por la
Constitucién o la Ley. S6lo podréa hacerse por un (1) afio adicional cada vez,

hasta un méximo de diez (10) afios en total.
El interesado debera presentar su solicitud formal ante el decano de su facultad

o al director de su centro regional. A la solicitud se deben adjuntar los siguientes

documentos: .
a) Certificacién de servicios académicos emitida por secretaria general,

que incluya los périodos académicos laborados por el profesor.
b) Constancia de invitacién o inscripcién al evento académico de ser este

el motivo. -
¢) Constancia de designacion del cargo piblico o diplomatico.

Si la solicitud es aprobada en la instancia inicial, serd remitida a la Comisién
de Licencias y Sabéticas del Consejo Académico, por conducto de la
Vicerrectoria de Investigacién y Posgrado. Esta Comisi6n, luego de la
evaluacién correspondiente, presentard una recomendacién formal al Consejo
Académico sobre la aprobaci6n o no de la licencia solicitada.

En caso de que el Consejo Académico niegue la solicitud, el profesor podra
agotar la via administrativa mediante la interposicién de un recurso de

reconsideracién ante dicho consgjo.

*Se reconoceran, como antigiiedad en el servicio académico, todos los afios de
licencia por estudios con salario o sin salario otorgadas por la Universidad de

Panama.
*En los afios que el profesor estuvo de licencia por estudios, debidamente

constatado en su Certificacién de Prestacién de Servicios Académicos, se
exime de presentar la evaluacion de docencia, correspondiente.

*El Profesor que haya sido inhabilitado por delito judicial, perder4 el derecho
a solicitar licencia remunerada o no remunerada, hasta que haya cumplido con

su saneion.

SECRETARIA GENERAL

CAPITULO IV
LICENCIA PARA CAMBIO DE DEDICACION DE TIEMPO COMPLETO
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ARTICULO 22. (CAMBIO DE DEDICACION DE TIEMPO

COMPLETO A TIEMPO PARCIAL)

La licencia de cambio de dedicacién de tiempo completo a tiempo parcial es
una autorizacién concedida por la universidad a un profesor de dedicacién
tiempo completo, para desempefiarse en calidad de profesor de tiempo parcial
por un periodo determinado, con la consecuente modificacién temporal de su
carga horaria y su remuneracién.

Los periodos de esta licencia deberén coincidir con los periodos académicos
establecidos en el calendario académico institucional, para garantizarla

atencion a los estudiantes.

ARTICULO 23. (FINES PARA OTORGAR LICENCIA PARA CAMBIO
DE DEDICACION DE TIEMPO COMPLETO A TIEMPO PARCIAL)
Se concedera licencia para cambio de dedicacion solo para los siguientes fines:

_, , a) Ocupacién de cargo publico.
/ / /" / 'b) Atencién de asuntos de indole personal.

futer. Rio / ..*{ pliler DNo se aprobara licencia para cambio de dedicacién de tiempo completo a
EE’mé;«éﬁi;j i;n;?_'; ,  tiempo parcial o extensién de estas de cardcter extemporénea que haya sido
(s R &
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solicitada después de seis (6) meses tanto para la primera vez como para su
renovacion.

ARTICULO 24. (DURACION DE LA LICENCIA PARA CAMBIO DE
DEDICACION)

La duracién méxima serd el equivalente a la duracién de cinco (5) afios
académicos. En casos debidamente justificados, como cargo publico electo o
con mandato superior, el Consejo Académico podr4 autorizar una prérroga.

ARTICULO 25. (PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y
RENOVACION DE CAMBIO DE DEDICACION)
El interesado deberé presentar solicitud formal ante el decanato de su facultad
0 la direccién de su centro regional. La solicitud debe ser justificada y adjuntar
los siguientes documentos:
a) Certificacién de servicios docentes que incluya todos los periodos
académicos laborados por el profesor.
b) Certificacién de designacién para ocupacién de cargo publico, si aplica.
¢) La aprobacién y renovacién de licencia de cambio de dedicacién de

tiempo completo a tiempo parcial se regird por el procedimiento
establecido en el Articulo

CAPITULO V
] SABATICAS
ARTICULO 26. (SABATICA)

Sabédtica es la autorizacién que la Universidad aprueba para relevar,
temporalmente, a

un profesor regular de sus funciones institucionales, con el fin de que dedique
su tiempo exclusivamente a un proyecto de generaci6n o produccién intelectual
de alto impacto, que contribuya sustancialmente al avance de su disciplina y al
prestigio de la institucién. Durante este periodo, el profesor percibird su
remuneracién completa, mantendra sus beneficios contractuales, periédicos u

ocasionales, y se le computard antigiiedad para efectos de promociones,
ascensos o liquidaciones. -

DEPA

ARTiCUL(_) 27. (DURACION DE LA SABATICA) _
La sabética se concedera por un (1) afio académico y se podré hacer uso de este
beneficio luego de siete (7) afios de terminada la sabética.

o
./

1
o A

ARTICULO 28. (FINES PARA OTORGAR SABATICA)
Se concedera sabética para los siguientes fines:

a) Investigacion basica o aplicada conducente a publicaciones cientificas,
patentes, desarrollos tecnol6gicos o creacién artistica.

Al
SECRETARIA GENERAL
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No se aprobarén sabéticas o extensién de estas de caracter extemporanea que

haya sido solicitada después de seis (6) meses tanto para la primera vez como
para su renovacién.

A
b

X

ARTICULO 29. (REQUISITOS PARA LA SOLICITUD DE SABATICA)
El interesado deberd presentar solicitud formal ante el decanato de su facultad

o la direccién de su centro regional. A la solicitud se deben adjuntar los
siguientes documentos:

a) Certificacién de servicios docentes que incluya todos los periodos
— académicos laborados por el profesor.

/ /"“.lb) Las evaluaciones, de los tltimos cinco (5) afios, de su desempefio
/S )

/ /) docente en la Universidad de Panama.
/ %/’/ c) Propuesta de proyecto que incluya: objetivos, cronograma de
drKel

. P ™ actividades, resultados tangibles esperados, impacto y plan de
Mgter. RiCal o A Farker L. divuliacidn.
Sedretario General
Universivad de Panamd ARTiCULO 30. (PROCEDIMIENTO DELT r E DE SOLICITUD
DE SABATICA) G

La aprobacién de sabéticas se regird por el procedimiento establecido en el
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Articulo 8.

ARTICULO 31. (COMPROMISOS DE LOS PROFESORES
BENEFICIADOS POR UNA SABATICA)

El profesor beneficiario de una licencia sabética est4 obligado a presentar
informes parciales cuatrimestrales y un informe final detallando las actividades
realizadas y los productos obtenidos durante dicho periodo. Este informe
debera ser entregado ante el decano o director de Centro Regional Universitario
que corresponda, en un plazo maximo de sesenta (60) dias habiles, contados a
partir de la fecha de finalizacién de la sabatica.

El incumplimiento del plazo establecido para la presentacién del informe, o la
entrega de un documento notoriamente insuficiente o carente de rigor, serd
considerado una falta grave al régimen disciplinario de la universidad.

CAPITULO VI
REINTEGRO LUEGO DE USO DE LICENCIA

ARTICULO 32. (REINTEGRO)
El profesor al que se le haya cumplido el plazo de su licencia debera presentar,
en un periodo no mayor de treinta (30) dias posterior a ese vencimiento, una

solicitud de reintegro ante el decano de su facultad o el director de su centro
regional universitario.

El Decano o Director de Centro Regional Universitario, extendera constancia
de recibido, y la fecha de esta constancia seré considerada como la fecha
efectiva de reintegro del profesor a sus funciones ordinarias.

El Decano o Director de Centro Regional Universitario, remitir4 la solicitud de
reintegro, junto con toda la documentacién asociada, a la Comisién de
Licencias y Sabaticas del Consejo Académico, por intermedio de la
Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado.

La Comisi6n de Licencias y Sabaticas verificara el cumplimiento del plazo de
la licencia y la correcta presentaci6n de la documentacién. Una vez verificada
la documentacién, la comisién comunicard por escrito a la Vicerrectoria
Académica para que proceda con la formalizacién del reintegro solicitado y las
gestiones necesarias ante la Direccion de Recursos Humanos.

"CAPITULO VI
LA VIGENCIA Y EFECTOS DE ESTE REGLAMENTO

ARTICULO 33. (LA VIGENCIA Y EFECTOS)

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su publicacion en la
Gaceta Oficial.

UNIVERSIDAD DE PANAMA
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A partir de la vigencia de este reglamento, quedan derogadas todas las
disposiciones de igual o inferior jerarquia que se opongan a sus disposiciones.

Las solicitudes de licencia presentadas bajo el amparo de la normativa anterior
y que se encuentren en trémite al momento de la entrada en vigencia de este
Reglamento, se resolverdn conforme a los procedimientos y requisitos previos.

9. Se APROBO convocar una reunién extraordinaria el préximo miércoles 10 de diciembre
de 2025, para la Eleccién de la representacion de profesores y estudiantes ante el Consejo
Académico, Consejo Administrativo, Consejo de Facultades de Ciencias de la Salud,
Consejo de Facultades de Ciencias Sociales y Humanisticas, Consejo de Facultades de
Tecnqloﬁﬁ, Ciencjas M ales, Exactas y Ciencias Administrativas y Consejo de Centros

UNIVBRSIDAD DE PANAMA W
SECRETARIA GENERAL / PARLAMENTARIAS Mgter. A Parker D.
12 de diciembre de 2025/ j.s. Sgtretario General

iversidad de Panama
2025: “Conmemorando el XC Aniversario de la Universidad de Panama”
Ciudad Universitaria Octavio Méndez PereiraEstafeta Universitaria, Panamd, Repiiblica de Panamd, Entrega General 0824 24
Teléfono: (507) 523-5039 Correo electrénico: sgparlamentarias@up.ac.pa




